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	Enw:
	
	Rhif Gwaith:
	

	
	Rhif/Teitl y Swydd
	
	Adran
	

	
	Lleoliad Gwaith/Ardal
	

	
	Rheolwr Llinell/ Goruchwyliwr:
	

	
	
	

	2.
	Dyddiad ac amser dechrau’r absenoldeb:
	
	Dyddiad ac amser diwedd yr absenoldeb:
	

	
	(gan gynnwys ½  diwrnod)
	
	(gan gynnwys ½  diwrnod)
	

	
	
	

	3.
	Mae’n ofynnol ichi roi manylion am natur y salwch/anaf:
	

	
	
	

	
	
Côd Absenoldeb Perthnasol (Gweler y nodiadau isod)
	
	
	
	
	
	
	

	
	Oedd eich salwch/anaf yn gysylltiedig â’r gwaith?     OEDD / NAC OEDD
[bookmark: OLE_LINK1]A achoswyd eich absenoldeb gan ddamwain a allai fod yn destun hawliad yn erbyn trydydd parti?            DO / NADDO 
A achoswyd eich absenoldeb gan anaf chwaraeon?         DO/ NADDO

	
	
	

	4.
	Cadarnhad
	

	
	Rwy’n cadarnhau fod y datganiad uchod yn wir, a fy mod drwy hyn yn hawlio’r taliadau salwch y mae gennyf hawl iddynt.  Deallaf y gallai rhoi gwybodaeth anghywir neu gamarweiniol arwain at achos disgyblu ac y gallai hynny arwain at ddiswyddiad.

	
	Llyfnodwyd:
	
	Dyddiad:
	

	Deddf Diogelu Data 1998:
Bydd yr Awdurdod yn cofnodi’r wybodaeth sy’n gynwysedig yn y datganiad hwn ar ei gyfrifiaduron.  Yn ogystal bydd swyddogion yr awdurdod yn defnyddio’r wybodaeth i fonitro a dadansoddi absenoldeb salwch.  Mae’n bosibl y bydd y wybodaeth hefyd yn cael ei datgelu wrth bobl broffesiynol Iechyd Galwedigaethol sy’n gweithredu ar ran yr Awdurdod mewn perthynas â mater y mae’r datganiad hwn yn ymwneud ag ef.

	5.
	At Ddefnydd y Swyddfa yn Unig

	Rheolwr Llinell/ Goruchwyliwr:
	
	Swydd:
	
	Dyddiad:
	

	A gynhaliwyd cyfweliad dychwelyd i’r gwaith?  Dyddiad y cyfarfod
	
	
	
	
	

	

	Côd Absenoldeb ar gyfer Salwch neu Anafiadau

	Nodwch i ba un o’r categorïau salwch isod y mae’r absenoldeb yn perthyn:

	Salwch / Rheswm
	Categori

	Problemau cefn a gwâr  - problemau sy’n gysylltiedig â’r cefn (asgwrn cefn) a’r gwâr
	000600

	Problemau esgyrn a chyhyrau – problemau sy’n gysylltiedig â’r esgyrn, cymalau neu gyhyrau ym mhob rhan o’r corff ac eithrio’r cefn (asgwrn cefn) a’r gwâr 
	000700

	Straen, iechyd meddwl a blinder
	000800

	Heintiau; gan gynnwys annwyd a’r ffliw.  Yn achos heintiau, dylech gofnodi’r salwch dan y rhan o’r corff oedd wedi’i effeithio os oes modd yn hytrach na than ‘heintiau’.  Er enghraifft, dylech gofnodi llid ar y frest dan ‘y frest a’r ysgyfaint’ yn hytrach nag o dan ‘heintiau’.  Ond dylid nodi’r eryr dan ‘heintiau’ gan nad yw’n effeithio ar un darn penodol o’r corff.
	000900

	Problemau niwrolegol: gan gynnwys pen tost a’r meigryn
	001000

	Problemau cenhedlol-droethol; gan gynnwys dynion a merched
	001100

	Beichiogrwydd – ac eithrio absenoldeb mamolaeth
	001200

	Y stumog, yr afu, y coluddyn a phroblemau treulio; gan gynnwys gastro-enteritis
	001300

	Y galon, pwysau gwaed a chylchrediad y gwaed
	001400

	Y frest a’r ysgyfaint, gan gynnwys llid ar y frest
	001500

	Llygaid, clustiau, trwyn, croen, ceg/dannedd
	001600

	Problemau Meddygol e.e clefyd siwgr, epilepsi, thyroid, gwellhad ar ôl llawdriniaeth
	001700

	· Pob tro y mae gweithiwr yn absennol dylech gofnodi’r salwch dan y rhan o’r corff sydd wedi’i effeithio (gweler uchod).  Er enghraifft, dylid cofnodi absenoldeb yn sgîl cefn tost dan y categori “Problemau cefn a gwâr”.

· Pan fo gweithiwr yn absennol yn sgîl mwy nag un salwch, dylech gofnodi’r salwch pennaf 
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