
Cofnod o Atgyfeiriad diogelu 

ENW 

RHIF GWEITHIWR 

ADRAN 

IS-ADRAN 

Manylion unrhyw honiadau diogelu sy’n ymwneud â’r unigolyn: 

Nodwch unrhyw bryderon ynghylch addasrwydd yr unigolyn hwn mewn perthynas â 
diogelu: 

Manylion unrhyw atgyfeiriadau diogelu a wnaed am yr unigolyn hwn i sefydliadau 
allanol yn ystod ei gyflogaeth: 

Ystyriaethau Atgyfeirio 

A yw'r unigolyn.... Ydy/Nac 
ydy 

Os Ydy, cyfeiriwch at: 

Wedi cyflawni trosedd Yr Heddlu 

Wedi ymddwyn mewn modd 
sydd wedi niweidio plentyn neu 
oedolyn, neu a allai eu niweidio, 
wrth weithio mewn swydd a 
reoleiddir 

Y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd 

Wedi ymddwyn mewn modd a 
allai beri ei fod y n anaddas i 
gyflawni ei rôl broffesiynol 

Ei gorff rheoleiddio proffesiynol 
(ee, Gofal Cymdeithasol Cymru, 
Cyngor y Gweithlu Addysg, Cyngor y 
Proffesiynau Iechyd a Gofal) 

Wedi bod yn destun honiad iddo 
ymddwyn mewn modd sydd 
wedi niweidio neu a allai 
niweidio plentyn 

Swyddog Diogelu Dynodedig (Plant) 



 

Wedi bod yn destun honiad iddo 
ymddwyn mewn modd sydd 
wedi niweidio neu a allai 
niweidio oedolyn sy’n agored i 
niwed 

Swyddog Diogelu Dynodedig 
(Oedolion) 

Wedi cyflawni twyll ariannol, 
sgamio, amddifadu drwy dwyll 
neu seiberdroseddu yn erbyn 
rhywun y mae’n gofalu amdano 

Action Fraud 

Atgyfeiriadau a Wnaed 

Dyddiad atgyfeirio I bwy y gwnaed yr 
atgyfeiriad 

Rheswm dros atgyfeirio 

Llofnod y Rheolwr 

Dyddiad Cwblhau 




