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Cynllun Gweithlu Strategol 
Strategic Workforce Plan
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Cynllun Gweithlu Strategol - Fframwaith adrodd enghreifftiol
[bookmark: _Toc66190657]1. Cyflwyniad  
 
1.1. Barn y Cyfarwyddwr 
Rhowch sylwadau gan eich Cyfarwyddwr ynghylch sefyllfa bresennol y gweithlu a'i weledigaeth i'r dyfodol ar gyfer y sefydliad a'r gweithlu. 
 
1.1. Pwrpas a chwmpas   
Ychwanegwch eglurhad cryno o'r hyn mae'r ddogfen hon yn ceisio'i gyflawni gan gynnwys ffocws y cynllun a pha elfennau o'r gweithlu y bydd y cynllun yn ymwneud â nhw. 
 	 
[bookmark: _Toc66190658]2. Cyd-destun strategol  
 
Rhowch ddisgrifiad cryno o'r modd mae'r busnes yr ydych chi'n gyfrifol amdano'n mynd i deithio o'r presennol i 20XX. 
 
[bookmark: _Toc66190659]3. Ein gweledigaeth ar gyfer gweithlu'r dyfodol 
Ychwanegwch drosolwg o'r weledigaeth ar gyfer eich Uned Fusnes chi gan roi pwyslais penodol ar y weledigaeth ar gyfer eich gweithlu fel canlyniad. 
                                           	 	 	  
[bookmark: _Toc66190660]4. Blaenoriaethau cenedlaethol, corfforaethol a lleol  
Ychwanegwch unrhyw wybodaeth berthnasol o Gyfnod 2 o'r broses lle cafodd y galw a'r cyflenwad eu hasesu. Dylech gynnwys ysgogwyr/blaenoriaethau cenedlaethol, corfforaethol neu grŵp a allai gael effaith ar y gweithlu. 
 
[bookmark: _Toc66190661]5. Materion o ran y gweithlu presennol
Disgrifiwch y materion allweddol sy'n ymwneud â'r gweithlu presennol yn erbyn themâu allweddol y Strategaeth Gweithlu:

· Amcan Strategaeth Gweithlu 1: Denu, recriwtio a chadw talent
· Amcan Strategaeth Gweithlu 2: Datblygu arweinwyr a rheolwyr eithriadol
· Amcan Strategaeth Gweithlu 3: Gwella ymgysylltu â'r gweithlu
· Amcan Strategaeth Gweithlu 4: Datblygu diwylliant o berfformio ar lefel uchel, arloesi a chyflawni
· Amcan Strategaeth Gweithlu 5: Datblygu a chynnal gweithlu diogel ac iach


[bookmark: _Toc66190662]6. Blaenoriaethau o ran y gweithlu yn y dyfodol 
Disgrifiwch y themâu allweddol sy'n codi a'r effaith y gallai hyn ei chael ar eich gweithlu yn y tymor byr, y tymor canolig a'r tymor hir, hefyd o ran niferoedd a sgiliau. 

[bookmark: _Toc66190663]7. Cynllun gweithredu datblygu gweithlu strategol 
Manylwch ar y camau gweithredu sydd i'w cymryd i ddiwallu'r anghenion presennol ac yn y dyfodol o ran y gweithlu ac ymdrin â'r bylchau.   
 
[bookmark: _Toc66190664]8. Monitro a diweddaru'r cynllun 
Eglurwch yn gryno pwy fydd yn gyfrifol am ddatblygu'r cynllun, ei adolygu a'i roi ar waith. 
 
[bookmark: _Toc66190665]9. Atodiadau 
	e.e. 	    siartiau strwythur 
crynodebau data am y gweithlu  
dadansoddiad PESTLE 
cynllun dysgu a datblygu 
[bookmark: _Toc66190666]
Data allweddol am y gweithlu 
Eglurwch yn gryno beth mae'r siartiau'n ei ddangos, gan dynnu sylw at feysydd sydd o gryn ddiddordeb neu sy'n destun cryn bryder e.e. 
 Siart 1 - Niferoedd y gweithwyr 
 Siart 2 - Dadansoddiad rhywedd 
 Siart 3 - Dadansoddiad oedran 
 Siart 4 - Dadansoddiad ethnigrwydd 
 Siart 5 - Cyfraddau trosiant staff 
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